RAPPORTO TRA INTEGRAZIONE SALARIALE E OO.SS.

TIPOLOGIA INFORMAZIONE [CONSULTAZIONE |ESAME CONGIUNTO |ACCORDO/ Sl ACCORDO / NO ALTRO NOTE
INTERVENTO
SI, ANCHE SI, ANCHE Sl, ANCHE TRAMITE |NON VINCOLANTE, |SPIRATO IL Rispetto dei vincoli
TRAMITE PEC |TRAMITE PEC O |PEC O ALTRA nessun obbligo di TERMINE DI 3 GG |dettati dalla
FIS / entro 3gg dalla [ALTRA FORMA, [FORMA, da sottoscrizione, ne' di |DALLA PEC contrattazione
ASSEGNO comunicazione |da concludersi concludersi entro 3 gg |anticipazione INFORMATIVA LA |collettiva , anche
ORDINARIO preventiva entro 3 gg dallinformativa indennita, ne' di DOMANDA PUCO! territoriale e
allINPS dall'informativa rotazione, ne' di PROSEGUIRE individuale
fruizione delle ferie SENZA
pregresse PREGIUDIZIO
AUTOMATICA |AUTOMATICA AUTOMATICA viene [VINCOLANTE, si SCARTO DELLA Stretto rispetto degli |E'il FSBA che
viene generata |viene generata generata dalla scarica dal sito, € gia |DOMANDA impegni assunti con |istruisce e trasmette
dalla procedura |dalla procedura procedura telematica |stato oggetto di la sottoscrizione le pratiche per il
telematica con la [telematica conla [con la causale trattativa tra le parti dell'accordo sindacale |pagamento delle
causale causale "COVID-|"COVID-19" (Ente Bilaterale) deve sottoscritto indennita ai lavoratori
FSBA "CoOvID-19" 19" essere recepito aventi diritto
dall'azienda, firmato e
trasmesso come
allegato alla
domanda. Ha validita
1 mese
Sl, ANCHE SI, ANCHE Sl, ANCHE TRAMITE |NON VINCOLANTE, |SPIRATO IL Rispetto dei vincoli
TRAMITE PEC [TRAMITE PEC O |PEC O ALTRA nessun obbligo di TERMINE DI 3 GG |dettati dalla
entro 3 gg dalla [ALTRA FORMA, [FORMA, da sottoscrizione, ne' di |DALLA PEC contrattazione
CIGO comunicazione [da concludersi concludersi entro 3 gg |anticipazione INFORMATIVA LA [collettiva , anche
preventiva entro 3 gg dall'informativa indennita, ne' di DOMANDA PUCO territoriale e
all'INPS dallinformativa rotazione, ne' di PROSEGUIRE individuale
fruizione delle ferie SENZA
preagresse PREGIUDIZIO
NON PREVISTA |NON PREVISTA |NON PREVISTA NON PREVISTA NON PREVISTA Rispetto dei vincoli
CIGD / REG. dettati dalla
PIEMONTE contrattazione
FINOAS collettiva , anche
DIPENDENTI territoriale e
individuale
Sl, ANCHE Sl, ANCHE Sl, ANCHE TRAMITE |NECESSARIO, deve |SPIRATO IL Rispetto dei vincoli
TRAMITE PEC [TRAMITE PEC O |PEC O ALTRA rispettare le TERMINE DI 7 GG |dettati dalla
entro 3 gg dalla |ALTRA FORMA, [FORMA, da condizioni previste DALLA PEC contrattazione
comunicazione [da concludersi concludersi entro 3 gg |dall'accordo INFORMATIVA LA [collettiva , anche
preventiva entro 3 gg dall'informativa sottoscritto tra PRATICA VIENE territoriale e
all'INPS dallinformativa Regione e Parti ESAMINATA DA individuale
CIGD / REG. .
PIEMONTE Spmah. Deve essere |UNA SPECIALE
OLTRE I 5 firmato da almeno COMMISSIONE
DIPENDENTI una delle OO.SS. BILATERALE ALLO
firmatarie del CCNL |SCOPO
adottato in Azienda. |COSTITUITA

Firmato dall'azienda e
trasmesso come
allegato alla
domanda.

La problematica dei rinvii alla normativa sugli ammortizzatori sociali e i relativi obblighi sono cosi sintetizzabili:

ESONERO DALL'OBBLIGO DELLA "CONSULTAZIONE PREVENTICA" TRA DATORE DI LAVORO E "OO. SS."

OBBLIGO DI "INFORMAZIONE" - "CONSULTAZIONE" ed "ESAME CONGIUNTO" CON LE OO.SS., ANCHE TELEMATICO, ENTRO 3 GIORNI DALLA
"COMUNICAZIONE PREVENTIVA" (quest'ultima deve essere intesa come la comunicazione fatta agli enti erogatori - I'INPS)




