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 Forme di impiego

◦ - Autonomi a partita Iva;

◦ - dipendenti;

◦ - collaboratori ai sensi 342/2000

◦ - volontariato



Autonomi a partita Iva
(trattato in incontri successivi)



Contratto di lavoro dipendente
(trattato in incontri successivi)



L’articolo 67, comma 1, lettera m), Tuir, annovera tra “i redditi diversi” i compensi erogati dal Coni,

Federazioni sportive, Discipline associate, Enti di promozione sportiva e associazioni/società

sportive dilettantistiche a favore di chi:

− effettua delle prestazioni rese nell’esercizio diretto di attività sportivo-

dilettantistiche;

− collabora in attività di tipo amministrativo-gestionali.

- quando non si tratta dell’attività professionale e/o esclusiva del

percipiente, in caso contrario lavoro autonomo (anche CO.CO.CO./associato

in partecipazione) o dipendente con contributi ENPALS



L’inquadramento di tali compensi nei redditi diversi e

non tra i redditi da lavoro, determina

- oltre a una esenzione Irpef fino a 7.500 euro;

- il loro esonero da ogni prelievo contributivo (Inps) e

assicurativo (Inail).



Tale normativa di favore può essere utilizzata da

associazioni/società sportive solo se in possesso

dell’iscrizione nel registro telematico del Coni “unico

certificatore della effettiva attività sportiva svolta dalle

società e dalle associazioni sportive dilettantistiche”.



Tali prestazioni possono abbracciare

- sia attività sportive ;

- sia attività amministrativo gestionali.



Attività sportive :

“esercizio diretto di attività sportiva” 

in tale ambito rientrano non solo le prestazioni rese per la

partecipazione a gare e/o manifestazioni sportive, ma anche

tutte quelle relative allo svolgimento delle attività dilettantistiche

di formazione, di didattica, di preparazione e di assistenza intese

nell’accezione più ampia del termine attività sportiva.



Attività amministrativo gestionali :

l’attività dedotta nel rapporto di

collaborazione può essere quella volta alla

raccolta delle iscrizioni, alla tenuta della cassa

e della contabilità.



 Con la Legge di bilancio 2018 vengono messe in atto le seguenti 
modifiche:

 - credito d’imposta per l’ammodernamento degli impianti 
calcistici delle società appartenenti alla Lega di Seire B, Lega Pro 
e Lega nazionale dilettanti; 

 - introduzione della società dilettantistica lucrativa e la riforma 
delle collaborazioni sportive rese in favore delle stesse; 

 - il Fondo sport e periferie diventa strutturale; - sport bonus; 
 - innalzamento a 10.000 euro dell’area di esenzione fiscale dei 

compensi degli sportivi dilettanti; 
 - istituzione del fondo a tutela della maternità delle atlete;
 - istituzionalizzazione del rapporto di collaborazione tra Inail e 

Comitato Italiano Paralimpico; 
 - istituzione del Registro nazionale degli agenti sportivi; 
 - riforma del sistema pensionistico degli sportivi professionisti.


