Convenzione — Accordo
A favore degli ISCRITTI all’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Torino e loro PRATICANT!I
TRA

Il proponente Giuseppe VINCI - C.F. VNCGPP41HO9F892I, coordinatore responsabile - agli effetti della presente
Convenzione —delle librerie di cui appresso:

www.libreriafinanzelavoro.it

LIBRERIA FINANZE E LAVORO Sas FINANZE E LAVORO DUE Sas
(dott. Sergio Vinci) (dott. Cinzia Miraglia)
Via Giacomo Medici, 89/b Corso Vinzaglio, 15/¢
(zona Piazza Rivoli) 10145 Torino 10121 Torino
Tel: 011 7493196 - Fax 011 7412844 Tel: 011 544558 - Fax 011 5578715
C.F. - Partita IVA: 07882320018 : C.F. - Partita IVA: 10348530014
ORARIO DA LUNEDI A SABATO: "ORARIO DA LUNEDI A VENERDI:

MATTINO: 9,00 - 13,00 MATTINO: 9,00 — 13,00
POMERIGGIO: 15,30 — 19,30 POMERIGGIO: 15,00 — 19,30

: SABATO: 10,00 — 13,00

Fditori presenti in libreria (in ordine alfabetico):

Alpha Test - Bocconi - Buffetti - Cacucci - Cedam - Cierre - Dei - Dike - Edagricole - Edipro - Edizioni Geva - Edizioni
Lavoro - Edises - Edk - Editecnica - Edizioni Scientifiche Italiane (ESI) - Egaf - Egea - Epc - Esperta - Fag - Finanze &
Lavoro - Flaccovio - Foschi - Franco Angeli - Frizzera/ll Sole 24 Ore - Future — Giappichelli - Giuffré - Grafill - Hoepli -
il Fisco/Utet - Il Mulino - Il Sole 24 Ore - ipsoa - Ipsoa-Francis Lefebvre (MEMENTO) - Laurus Robuffo - La Tribuna
(CELT) - Legislazione Tecnica — LSWR - Maggioli - McGrawHill - NelDiritto - Nissolino - Novecento - SEAC - Simone -
Sintesi - Sistemi Editoriali - Tecniche Nuove — Toni - Utet - Vannini - Zanichelli,

S| ACCETTANO ORDINI PER ALTRI EDITORI CON TRATTAMENTO DA CONCORDARE.

E
Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia di Torino con sede in Torino ~ Via della Consolata 1 bis, tel.
011/5216426, sito internet www.cdltorino.it

Entrambi si impegnano su quanto segue:

1) Condizioni
a) Il Proponente riconoscera le seguenti riduzioni sui prezzi di copertina, come previsti e applicati al pubblico:
CODICl: 15% - pagamento in contanti o con A.B.
13% - pagamento con carte (bancomat, visa, etc)
MANUALI: 12% - pagamento in contanti o con A.B.
10% - pagamento con carte (bancomat, visa, etc)



b) LUagevolazione sara riservata agli ISCRITTI al'ORDINE in possesso della tessera in corso di validita (ed ai loro
familiari conviventi) previa esibizione della stessa, presso qualsiasi centro diretto o collegato con il Proponente,
presente su tutto il territorio nazionale, Analogo trattamento é riservato ai Praticanti.

2) Obblighi

a) L'ORDINE siimpegna a fornire al proponente copia fac-simile della tessera sociale relativa all’anno in corso, quale
modello e per il riconoscimento a favore degli aventi titolo, in applicazione al presente accordo.

b} L'ORDINE siimpegna a segnalare e a promuovere presso i propri associati le attivita del proponente, adottando le
modalita di comunicazione proprie e quelle che ritiene pitt opportune per la diffusione e la conoscenza della
convenzione in essere.

¢} 1l Proponente si impegna a riservare in convenzione prestazioni e servizi identici o migliori rispetto a quelli forniti *
al pubblico.

3} Durata

Tale accordo ha la durata di un anno ed é da intendersi tacitamente rinnovato se non é inviata comunicazione di
recesso (almeno tre mesi prima della scadenza da parte del Proponente) da una o entrambe le parti, e non impegna
"Ordine dei Consulenti del Lavoro di Torino in maniera esclusiva nel settore.

Il propenente di cui sopra autorizza I'Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia di Torino al trattamento dei dati personali e societari ad essa
riferiti per scopi divulgativi, promozionali o per quanto altro collegato al rapporto in convenzione, si impegna al rispetto delle condizioni elencate
salvo clausole espressamente riportate. La mancanza o difforme applicazione delle condizioni e obblighi riservati, ad eventuale danno subito da una
delle parti, sara causa di rescissione della convenzione a giudizio insindacabile delle parte lesa. Le eventuali variazioni alle condizioni riservate
canvenute saranno oggetto di comunicazione scritta almeno 30 giorni prima della loro disapplicazione e dovranno trovare accettazione per le parti
per il prosieguo della convenzione. La mancata sottoscrizione del modello di convenzione esclude la possibilita di qualsiasi rapporto con I'Ordine
dei Consulenti del Lavoro della Provincia di Torino e chiunque é diffidato ad utilizzare il nome di Ordine dei Consulenti del Lavoro della Provincia di
Torino 0 a vantare rapporti con esso. ‘ \}}\ORO 004/

Il presente accordo non @ modificabile, se non previo consenso delle due parti, e non @ cedibile a terzi.

Torino, 20 settembre 2014

A ,
Proponente il Presidente

/{Giuseppe lnCI) -' (Cristoforo Re)
(MV

\

TESSERA ORDINE TESSERINO PRTICANTI



